РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МАЛЫШЕВСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ДУМА ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от  29 мая  2015  г. № 31/2-ДП  
«Об оплате труда главы

 Малышевского муниципального образования

 осуществляющего полномочия на постоянной основе»


Руководствуясь Постановлением Правительства Иркутской области № 599-пп от 27 ноября 2014г «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области»:

1. Для оплаты труда главе Малышевского муниципального образования установить:

      - ежемесячное денежное вознаграждение в размере  2 637 руб.;

      - денежное поощрение в размере   19 633 руб.;

      -процентная надбавка к заработной плате за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере 264 руб. (Расчет нормативов прилагается);

      - материальная помощь в размере 4219 руб.

     2.   Данное Решение распространяет свое действие на правоотношения, возникшие 

          с  1 мая 2015 года.

И.о.главы Малышевского муниципального образования                                   Хохлова И.Н.

Приложение 

к Решению Думы поселения

№ 31/2-ДП от  29 мая  2015г

НОРМАТИВЫ

ФОРМИРОВАНИЯ РАСХОДОВ НА ОПЛАТУ ТРУДА ГЛАВЫ 

МАЛЫШЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ

          1. При расчете настоящих нормативов используются официальные данные территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Иркутской области о численности населения соответствующего муниципального образования по состоянию на 1 января текущего финансового года, а также Реестра административно-территориальных образований Иркутской области.

2. Норматив формирования расходов на оплату труда главы Малышевского муниципального образования устанавливается без учета объема средств на выплату компенсации за неиспользованный отпуск, а также объема средств компенсационных выплат и выплат, осуществляемых при предоставлении социальных гарантий выборным лицам, срок полномочий которых истекает в соответствующем финансовом году, которые включаются в норматив формирования расходов на содержание органа местного самоуправления Малышевского муниципального образования.

3. Норматив формирования расходов на оплату труда главы Малышевского муниципального образования определяется по следующей формуле:

Nфрот = (DV * Кп * Кд + Nсек + Nч) + D,
Где

Nфрот – норматив формирования расходов на оплату труда главы Малышевского муниципального образования с численностью населения от 500 до 1000 человек, в расчете на месяц;

DV – ежемесячное денежное вознаграждение, определяемое как:

DV = Qmin * Кв * К нп,

где
Qmin – должностной оклад муниципального служащего, замещающего низшую должность муниципальной службы в администрации Малышевского муниципального образования в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы Иркутской области, утвержденным Законом Иркутской области от 15 октября 2007 года № 89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области»;
KВ – поправочный коэффициент для Малышевского муниципального образования, определяемый в соответствии с Приложением 2 к настоящим нормативам. 

            Кнп – коэффициент, зависящий от количества населенных пунктов, входящих в состав Малышевского муниципального образования, определяемый в соответствии с Приложением 4 к  настоящим нормативам.                
DV = 3563 * 0,74 * 1  = 2637,00
          Кп – коэффициент денежного поощрения и иных дополнительных выплат, установленных в расчете на месяц, размер которого составляет 6,7;

          Кд – коэффициент доходности Малышевского муниципального образования, определяемый в зависимости от значения коэффициента К1 согласно Приложению 6 к настоящим нормативам.

К1 – отношение суммы налоговых доходов, неналоговых доходов местного бюджета к сумме налоговых доходов, неналоговых доходов местного бюджета и межбюджетных трансфертов за исключением субвенций

Кд = 1147т.руб/5442т.руб = 0,21,    соответственно таблице – 0,98
         Nсек – объем средств, предусмотренных в Малышевском муниципальном образовании на выплату процентной надбавки к заработной плате за работу со сведениями, составляющими                                                 государственную тайну, определяемый как:
Nсек = DN * PN * Кс,

где –PN фактически установленный в соответствии с федеральными нормативными правовыми актами размер процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну главе Малышевского муниципального образования,  в зависимости от степени секретности сведений, составляющих государственную тайну, к которым имеется доступ, в соответствии с законом Российской Федерации от 21 июля 1993 года № 5485-1 «О государственной тайне»;

Nсек = 2637,00  * 0,1  = 264,00

Nфрот = 2637,00 * 6,7 * 0,98 + 264 + 4955 = 22534,00

К нормативам формирования расходов на оплату труда выборных лиц устанавливаются районные коэффициенты и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в южных районах Иркутской области в размерах, определенных федеральным и областным законодательством.

22534,00 * 1,6 = 36054,00

         4. Годовой норматив формирования расходов на оплату труда главы Малышевского муниципального образования определяется исходя из соответствующего норматива формирования расходов на оплату труда в расчете на месяц, увеличенного в 12 раз.

             Годовой норматив формирования расходов на оплату труда главы Малышевского муниципального образования без учета средств, предусмотренных на выплату ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, определяется на очередной финансовый год и не подлежит корректировке в течении года, на который определен.

